SIEL] 20A1%

amely létrejitt el

sGdlegesen az figyvédi tevékenységrol szl 2017, ¢évi LXXVIIL torviny és a Polgan Térvénykonyvedl szolo 2013

évi V. torvény, valamint az egyéb vonatkozo jogszabalyok alapian cgyrészrdl

Megbizo: Zugléi Sport- és Rendezvényszervezd Nonprofit Kit.
képviseli: Csaniga Andrea, ligyvezetd

szekhely: 1149 Budapest, Kovér Lajos u. 5-9.

cégjegyzckszam: =

addszam: S

Kapcsolattarto

név: Csaniga Andrea
tel: &
c-mail: SE——

mint megbizo (a tovibbiakban: MEGBIZO)
masreszrol

név:

szckhely:
cliard tgyveéd:
adoszam:
c-mail:
telefon:

fax:

mobil:

‘ |

mint megbizott (a tovabbiakban: MEGBIZOTT), a tovibbiakban cgyiittesen, mint Szerzdd Felek kozotr az alulirott helyen ¢s
napon az alabbi feltételek szerint:

L Megbizas targya:

1.1 MEGBIZO megbizast ad MEGBIZOTThak a tarsasagndl felmerdld jogi munkakaak jclen megbizdsi szerzddésben
meghatirozott kivételekkel torténd TELJIS KORU elvégzésére a fentebb hivatkozott jogszabalyokban meghatarozott
jogkdrrel.

1.2 MEGBIZOTT feladatai az 1/ pontban meghatarozott meghizasi jogviszony keretén beliil kiilondsen az alabbiak:

- megillapodasok, egyé¢h okiratok készitése, véleményerése magyar nyelven, az dltala  vagy iroddja
kiszremitkodésével 1éteeiott okiratok sziikség szerinti cllenjegyzésc;

- folyé iigyckkel kapesolatos suerzédésck jogi szempontokbol térténd folyamatos karbantartasa, a szlikscCges
itcsoportositasok hataridé modositasok, hatdsagi allisfoglalisok beszerzése, szerzbdésillomanyt érintd
modositasainak dtvezetése, atdolgozdsa, szerzbdésekbe térténd beépitése a Megbizo felkérése alapian,

- jogi tandcsadds;

- tanacsadis gazdasagi jogi kérdésekben;

- részvetel a tarsasaghoz kapesolodo érdekérvényesitést elzo s cgyéb tirgyalasokon;

- MIGBIZO képviseletében a sziikséges olyan birdsagi, kozigazgatasi, egych hatosdgi, clijarasok keademényeztse,
mely cliirasokea magyar jogatkalmazo szervek joghatosaggal birak;

- a folyamatban 1év6 cljarasokban a MEGBIZO képviseleténck cllarasa magyar birosagok, kizigazgatdsi szervek
és cgyéb hatosagok, szervek eldte

13 MEGBIZOTT minden esetben a Ml 1GBIZO Kitlon visszaigazolt irdsbeli, vagy a MEG BiZOT dltal irasban visszaigazolt
szobeli meglkeresés alapjan jir ¢l a jelen pontban meghatirozott meghizisi jogviszony keretei kozott,

1.4 MEGBIZOTT a megbizis cllatasahoz alkalmazott agyvédie, Ggyvédjeldlee, a nala mikédd kilfoldi jogi tandcsado,
megbizasi vagy egyéb megbizdsi jellegli jogviszonyban kizremikodd pyakornok, joghallgatd tovabbi mis tgyved
kéizremikodését is igénybe vehett.

IT. MEGBIZO nyilatkozatai, jogai és kitelezettségei:

21 MEGBIZO jogosult a megbizas rendszeres barmikori cllendrzésére, a meghizas mindenkon dllasardl a MEGBIZOT Tl

informdciot kérhet.
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MEGBIZO villalja, hogy a MEGBIZO T Tnak a megbizds cllitisihoz szikséges okiratokat kiilon iratlista alapjin minden
kiilon felkérés esetében dtadja.

MEGBIZO villalja, hogy a megbizis cllitasihoz saiikséges okiratokat, informaciokat teljes korden, folyamatosan,
haladeéktalanul — kiilén erre vonatkozd nyilatkozat, felhivds nélkal is —, MEGRIZOTT rendelkezésére bocsatja,

MEGBIZO villalja, hogy a megbizas cllitdsa sorin a nem vagy nem kizardlag jogi (pl.: szakmai, pazdasagl, pénzuig,

szamviteli, taktikai sth)) kéedésckben MEGBIZOT Tl cgyiittmakodik, a MEGBIZOTT iltal megielole hatiriddben
seiikséges nyilatkozatait megadja.

MEGBIZO nevében jelen szerzdést alaird képvisel6 kijelenti, hogy a MEGBIZO képviseletére jogszabaly, alapito okirat
vagy jelen jogligyletre 52016 kiiltn meghatalmazés alapjan jogosult.

MEGBIZO nevében MEGBIZOTT felé a Tirsasig mindenkori képviselje ¢s kapesolattactoja jogosult a sziikscges
jognyilatkozatok megtételére, de — az figyviteli ¢és az lgykezelés meggyorsitisa érdekében — az egyes iratok
MEGBRIZOT Tl thrténd atvételére a MEGBIZOval birmilyen jogviszonyban 4llo alkalmazott személy is jogosult. Lz
esetben a MEGBIZOTT részére torténd kézbesitésck szabilyszerdinek mindstlnek.

Megbizott nyilatkozatai, jogai és katelezettségei:

MEGBIZOTT kételes a ra bizott tgyer lelkiismeretesen, legjobb tuddsa szerint ellatni, Felek rogeitik, hogy az iigyved
megbizis gondossigi kételem, és nem eredménykételem melynek fogalmival tisztaban vannak.

MEGBIZOTT a fentebb meghatirozote feladatanak ellitdsa soran villalja, hogy sziikség esetén a lehetd legrovidebb idén
— a felmeriilé részfeladat jellegénck megfeleld modon (pl.: személyesen, telefonon, telefaxon, stb.) — a felek szandcka
szerint clrelathatoan - a megkeresést kévetd naptol szimitott - legfeljebb 5 (6t) munkanapon beliil, stirgds csetbor
visszaigazolt megkeresés alapjin akar azonnal is a MEGBIZO rendelkezésére dll.

MEGBIZOTT kijelenti, hogy az 1./ pontban meghatarozott megbizas tirgydnak cllitdsihoz megfeleld szakismeretekkel,
szakmai végzettségeel, tapasztalattal, ¢s a svitkséges hatdsagi engedélyckkel rendelkezik.

MEGBIZOTT kijelenti, hogy hatilyos tgyvedi felclGsség-biztositissal rendelkezik, melynck hatalyban  tartdsdrol
folyamatosan gondoskodik.

MIEGBIZOTTat titoktartasi kotelezettség terheli minden olyan tényt ¢s adatot illetden, amelyrél a jelen megbizassal
kapesolatban hivatdsanak cllitisa coran szerzett tudomast. 15 kétclezettség fiiggetien az lgyvedi meghizasi jogviszony
fennallasatodl, és az tigyvédi mikodes megszinése utin is fennmarad.

A titoktartdsi kotelezettség kiterjed az iigyved dltal készitett & a birtokaban levd cgvéb iratra is, ha ez a ritoktartds korébe
tartozo tényt, adatot tartalmaz. Az Ggyvédnél folytatort hatosagi vizsgalat soran az Ugyvéd nem tarhatja fel 2 megbizdjira
vonatkozo iratokat és adatokat, de a hatdsag cljdrdsat nem akadalyozhatja. A titokrartasi kotelezettség a MEGBIZOTT
alkalmazottaira megfelelGen iranyado.

MEGBIZOTT a tevékenysépe kirében okozott kar megtéritéséért a Polgard Torvénykonyv (Dtk.) szabalyai szerint felel.

Megbizasi dij

Szerz6dd Lelek a jelen megbizasi szerzGdésben meghatarozott megbizds cllitasaére iigyvédi munkadijban dllapodnak me,.
Az Ggyvedi munkadij rekintetében Felek atalany dijas clszimolisban dllapodnak meg ax aldbbiak szerint.

Az 1/ pontban foglalt megbizis teljesiilése esetén MEGBIZOT Tat 240.000,-Ft+Afa, azaz kettdszdz-negyvenezer
forint+Afa illeti havonta dtalany tigyvédi munkadij jogcimén, mely 20 (hisz) Ggyvédi munkadrat foglal magiba.

Az Ggyvédi munkadij tartalmazza a AMEGBIZO T Tnak a meghizis cllitisa sordn felmertld szokiagos mértékd, kozvetlen,
sajat koltségeir, kiadasait (pl.: irodai kolescgeket, alMepbizotrak dijat ¢ kéltsépeir, stb., kivéve: posta koltség).

Az digyvédi munkadfjon felil MEGBIZOT Tat kéltségtérités illeti meg clézetesen egyeztetett, indokolt koltségeinck
fedezetére tételes elszamolis alapjan (pl csetleges benzin koltség, vonat kisltség, taxi, szallas, stb, kéltség).
Szerz6ds felek megallapodnak, hogy a MEGBIZOTT az italanydijban megallapitott tgyvedi munkadijrdl jogosult

legkorabban a targybé utolso napjin eramlat kidllitani. A MEGBIZO koteles a szamla kaallitdsatol szamitott 5 {0t) napon
beliil teljesitésigazoldst kidllitani. A teljesits igazolds kiallitisinak hatiridében torténd  clmulasztisa a szimla

befogaddsanak mindsiil.

A szimla befopadisa Megbizott teljesitésének minden tovabbi feltétel és/vagy kilon nyilatkozat nélkiilli mindségi s

mennyiségi clfogadisat is jelentl.
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Budapest, 2019. januar 16.

Az atalanydij jellegére és a rendelkezésre alldsi késtelezettségre is tekintettel az dtaldnydi] akkor is teljes egészében megilleti
MEGBIZOT Tat, ha a MEGBIZO a megallapodisban foglalt Ggyvédi munkaora keretet nem, vagy nem teljes mértekben
hasznalja ki.

Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy a MEGBIZOTT az dtalanydij cllenében legfeljebb havi 20 (hisz) Ggyvédi munkadra
crejéig rendelkezésre allni és a rbizott egyes igyeket ellitni koteles.

Szerzddé Felek megallapodnak, hogy amennyiben a havi 20 (hiisz) munkadrat kimeriti AMEGBIZO, abban az esctben
MEGBIZOTT MEGBIZO kiilin felkérése esetén tovabbi maximum 20 (hisz) munkadéra erejéig rendelkezésre all. ibben
az esetben .'\E[i(}}i]"/,(_)"l'l' oradija; 18.000,-Ft/6ra. Pelek mepillapodnak, hogy az dralanydijon  feliil oradijba:
megallapitort MEGBIZO eseti felkérése esetén cllatott meghizdsi feladatok szdmlizasdra az atalanydij szimlazdsinal
szabdlvai vonatkoznak.

l'elek megallapodnak, hogy amennyiben MEGRBIZO) képviseletének clldtisa a jelen pontban meghatirozottakon felil
tovabbi munkadrakat igényelne, jabb megallapodist kotnek cgymassal, vagy jelen megallapoddst maodositjak.

Nem képezi a fenti iigyvédi munkadij részct az figyvédi letétkezeles, idegen nyelven torténd cljards, siirgdsségl cljards 3
munkanapon beliil, Budapest kozigazgatisi hatirain kiviili cljaras, ingatlan addsvételi szerz6dds, 0j tarsasag alapitisa,
cgycsiilés, szétvalas, atalakulds, sajat maga végelszamolasa, felszamoldsa, rendes Ggyvitel keretében a 20 millié forintor
meghaladé tigyérteki cliarisban valé kozremikodes.

A szerz8dés hatalya

Srerzddd Lelek megallapodnak, hogy jelen szerz6dés 2019. januar 16. napjatol kezdédéen hatalyos és hatarozatlan id6re

sz0l.

Szerz6dé Felek megallapodnak, hogy a szerzédés hatalyanak kezdetét koveten hirom hénappal sziiksége Gira targyaljik
a megallapitott orakerctet, és amennyiben szitkséges modositjdk azt. Felek megallapodnak, hogy MEGBIZO jogosult a
szerzdés hatdlyat kovetd harmadik honapot kivetden tiz napon belill egyoldalian is modositani a jelen szerzédésben
rogritett Grakerctet (és ardnyos megbizasi dijat), maximum 30%-al.

A MEGBIZOTT jelen meghizasi jogviszonyt barmikor, indokolis nélkiil, frasban 60 (hatvan) nap felmonddsi idével
felmondhatja. A felmondisi 1d6 a MEGBIZO értesitésétd] szamitva veszi kezdetét. A MEGBIZC YI'l' a felmondasi 1d6
alatt is koteles a MEGBIZO érdekében cljarni.

A MEGBIZO jelen megbizisi jogviszonyt barmikor, indokolas nélkil, irisban 60 (hatvan) nap felmonddsi idével
felmondhatia. A felmondasi idé a MEGBIZ( YT értesitésétd] szamitva veszi kezdetét. A MEGBIZO a felmondasi idd
alatt koteles jelen szerzddésbdl eredd kételezettsépét MEGBIZOTT felé teljesiten.

Zar6 rendelkezések

A jclen szerz6dés barmely pontjanak érvénytelensége esctén a szerz6dés tibbi pontja hatdlyban marad. A Felek a
szerzbdés céljainak figyelembevételével az érvénytelenné vl rendelkezést kizds megegyezdssel tjraszabalyozzik. Honck
hidnyaban a felck jogviszonydra a jogszabilyi rendelkezésck az iranyadok.

MEGBIZO kotclezettséget villal acra, hogy amennyiben értesitési cime, fax-szama vagy email-cime megvaltozik, a
valtozdst az cljard tigyvédnek haladéktalanul {risban bejelenti. [Ta ezt clmulasztja, az cbbol 2d6da jogkivetkezményekert
cljard digyvedet semmilyen feleldsség nem terheli, és a régi cimre, fax-szdmea vagy email-cimre MEGBIZOTT dltal
clkildott leveleket, egyéb okiratokat (pl. végzés, itélet stb.) MEG BiZO) cészire kézbesitettnek kell tekinteni. Amennyibu
a levélre vagy okiratra MEGBIZO nyole napon belil irisban nem reagal, akkor Felek azt ugy tekintik, hogy anna!
tartalmat MEGBIZO wdomasul vette, kitlénds tekintettel az abban foglalt jogosultsagokra és esctleges kotelezeteségekre.

A jelen szerzddést madositani, felmondani, azzal kapesolatban barmilyen jognyilatkozator tenni csak irasban lehet.

Az itt nem szabalyozott kérdésekben a korabban hivatkozott jogszabalyok rendelkezésed az iranyadok.

A Szerz6d6 Velek a jelen szerzédést clolvastik, kézosen értelmezték, me .. gy, mint akaratukkal mindenben

cgyez Ot irrak ala.






